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Richard Bunck 

Næstformand  

 

Grundlægger og reel hovedaktionær i North Media A/S 

 

LEDELSESHVERV I NORTH MEDIA A/S 

Medlem af bestyrelsen siden 9. januar 1981 og næstformand siden 13. april 2018. 

Grundlagde den 2. april 1965 firmaet Reklame Distributionen A/S, som senere blev til 

Forbruger-kontakt A/S. Var adm. direktør i virksomheden fra 2. april 1965 til 2004 og 

blev herefter bestyrelsesformand frem til 2018, hvorefter han har varetaget opgaven 

som næstformand. Valgperioden udløber i 2026. 

 

Født: 1940 

 

Er af bestyrelsen valgt som formand for infrastrukturudvalget og juridisk udvalg og 

medlem af nominerings– og vederlagsudvalget. 

 

Richard Bunck er ikke uafhængig, idet han, via Baunegård ApS, er selskabets 

hovedaktionær. 

 

LEDELSESHVERV I DATTERSELSKABER  

• Forbruger-kontakt A/S, næstformand 

• Svensk direktreklam AB, bestyrelsesmedlem 

• BoligPortal A/S, næstformand 

• Ofir A/S, næstformand 

• Dayli A/S, næstformand 

• Bekey A/S, næstformand 

• North Media Ejendomme ApS, næstformand 

 

ØVRIGE LEDELSESHVERV 

• Baunegård ApS, adm. direktør 

• Bunck Invest 1 ApS, adm. direktør 

• LeanLinking ApS, bestyrelsesmedlem 

 

ERFARING  

1996  Opstart af koncernens internetaktiviteter 

1978  Udgiver 1. udgave af Søndagsavisen, som udvikler sig til avisen med det 

største oplag og flest læsere i DK, foruden at den blev den mest 

digitaliserede avis i DK – længe før blyet blev afskaffet i de store avishuse. 

1974          Starter digitaliseringen af FK 

1965  Etablerer Forbruger-Kontakt 

1963  Thulebasen i Grønland, administration og ledelse 

1963  Udlært som shippingmand i ØK 

1956 Seks års erfaring som dagbladsbud 
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SÆRLIGE KOMPETENCER 

Dyb erfaring med ledelse og forretningsudvikling og ikke mindst udvikling af 

infrastrukturer, der kan skabe volumenforretninger. 

 

Udpræget iværksætter, der ser nye forretningsmuligheder, i takt med at samfundet 

og markedet ændrer og udvikler sig. 

 

Aktiviteterne bygges op omkring stærke principper, der afspejler koncernens værdier 

om kundefokus, ansvarlighed, kvalitet, fairness og positiv aggressivitet. 


